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РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ КАЛМАНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
12 апреля  2023 г.  №  24                                                                      с. Калманка

Об утверждении отчета главы Калманского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Калманского района за 2022 год

В соответствии со статьей 40 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 8 закона Алтайского края от 10.10.2011 № 130-ЗС «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Алтайском крае», руководствуясь Уставом муниципального образования Калманский район Алтайского края, районное Собрание депутатов Калманского района Алтайского края,  решило:

1. Утвердить отчет главы Калманского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Калманского района за 2022 год (прилагается) 
2. Направить настоящий отчет главе Калманского района для опубликования.
Председатель районного

Собрания депутатов                                                                           С.В. Головин

Уважаемые депутаты, гости нашего района и приглашенные! 
Последние три года были для нас достаточно непростыми, не так давно мы переживали настоящую пандемию – это было трудно, в прошлом году мы переживали мобилизацию. Всем районом помогали нашим военным, участникам специальной военной операции, мобилизованным и их семьям. Сложности нас объединяют, закаляют и делают еще сильнее. Несмотря ни на что, мы преодолеваем сложности и идем в развитие.

Осенью прошлого года был сформирован новый состав районного представительного органа. С учетом произошедших  изменений в составе администрации района в ноябре 2022 года, сегодняшний отчет будет больше об общих итогах работы администрации Калманского района.
За прошедший год район участвовал в различных государственных программах, проектах, что позволило выполнить значительную часть запланированных мероприятий. 
В результате совместной работы, привлечения федеральных и краевых средств нам удалось увеличить на 30 % консолидированный бюджет Калманского района. Он составил  506 млн. рублей, из них 125 млн. рублей - собственные доходы, которые также выросли на 11,6 %. 

Основные источники собственных доходов это:  НДФЛ  - 51 % от всех доходов, доходы от аренды земли составили 23,2 %. 
Расходы бюджета составили 495 млн. рублей, из них:

- на содержание сферы образования - 314 млн. рублей;

- общегосударственные расходы - 57 млн. рублей;

- расходы на культуру составили 31 млн. рублей;

- на ремонт и реконструкцию объектов ЖКХ израсходовано 40 млн. рублей;

-  на дорожное хозяйство – 28 млн. рублей, что на 14 млн. рублей больше, чем в 2021 году;

- расходы на социальную политику, пенсии, улучшение жилищных условий составили 18 млн. рублей;

- затраты на спорт составили 1 млн. рублей.

В течение всего года бюджетные кредиты не привлекались, муниципальный долг отсутствовал. 
Остановлюсь на основных результатах социально - экономического развития района в 2022 году.

По последним статистическим данным в районе проживает 12530 человек, из них в трудоспособном возрасте пребывает 6 тыс. чел.

Важнейшим индикатором является уровень заработной платы. Среднемесячная начисленная заработная плата на одного работника по крупным и средним организациям  выросла по сравнению с прошлым годом на 12,9 % и составила 38,6 тыс. руб.
Рабочей группой по вопросам снижения неформальной занятости за год в коммерческих структурах выявлены 153 работника, с которыми не заключены трудовые договоры, из них 100 % легализовали свои трудовые отношения. 

Три работодателя района имеют статус «Социально ориентированный».

Уровень безработицы находится на низкой отметке и составляет 1,9 % на 1 января 2023 года.
Аграриям района удалось на высоком уровне провести посевную и уборочную кампании, обеспечить животноводство необходимым запасом кормов.

Общая посевная площадь  составила 59,9 тыс. га,  в том числе под зерновыми и зернобобовыми  культурами – 39,8 тыс. га, техническими - 18,7 тыс. га,  кормовыми культурами - 1,4 тыс. га.  
Валовый сбор зерновых и зернобобовых культур составил 87,4 тыс. тонн (в 2021 году - 67,6 тыс. тонн), урожайность составила 22 ц/га. Урожайность сахарной свёклы составила – 433,6 ц/га. 

В хозяйствах района переход на современную, эффективную сельхозтехнику осуществляется достаточно активно, приобретено различной  сельскохозяйственной техники, в том числе комбайны, трактора, посевные комплексы на общую сумму 768,6  миллионов рублей. 

За отчетный год на проведение всего комплекса полевых работ хозяйствами района было получено субсидий из краевого и федерального бюджета более 9,7 млн. рублей.
Продукцию  животноводства в районе производят шесть предприятий. На начало года во всех категориях хозяйств и личных подворьях имелось почти 3 тыс. голов крупного рогатого скота, в том числе 1293 головы коров, свиней 2,2 тыс. голов, поголовье овец и коз составило 3,4 тыс. голов. 

Произведено мяса на убой в живом весе 1210 тонн, или 95 % к уровню прошлого года. 

Заготовлено кормов в зимовку в достаточном количестве.
Среднемесячная заработная плата работников сельскохозяйственных предприятий  увеличилась на 11 тысяч рублей по сравнению  2021 годом и составила  54,5 тыс. руб.
Промышленность района представлена тремя крупными предприятиями ООО «Калманский комбинат хлебопродуктов», ООО «Содружество» и ООО «Рикон».

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами промышленных предприятий района 
составил более 2,7 млрд. руб., что выше уровня прошлого года на 35,1 %. В 2022 году произведено 97 тонн масла сливочного, 816 тонн сыров, 32 тыс. тонн муки, 52 тыс. тонн крупы и продуктов зерновых для завтрака, 19 тыс. тонн кормов для животных.

Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям района составил 556  млн. руб., что на 21% выше уровня предыдущего года. Оборот общественного питания составил 12 млн. руб. Платных услуг оказано почти на 10 млн. руб.

В районе работают 264 субъекта малого бизнеса и 376 самозанятых граждан.  3 субъекта малого предпринимательства воспользовались  мерами государственной  поддержки на общую сумму 2,7 млн. рублей.
У нас есть свои «Точки роста»,  способствующие инвестиционной привлекательности района.
Благодаря поддержке Министерств образования и культуры Алтайского края мы продолжаем развивать надежное, более современное и комфортное пространство для наших детей, педагогических коллективов и учреждений культуры. 

В прошлом году мы провели полный капитальный ремонт в филиале Бурановской школы в селе Калистратиха, здание получило новый современный вид.

В филиале Новоромановской школы в поселке Алтай были проведены ремонт кровли, замена окон, пола, отремонтирован спортивный зал.

В здании Детской музыкальной школы впервые с момента строительства произведен ремонт кровли и замена окон.

Общий объем финансирования вышеуказанных мероприятий в 2022 году составил 59,1 млн. руб. 
На текущий момент ожидают ремонта Шиловская и Новоромановская школы, в разработке проектно-сметная документация на проведение капитального ремонта в здании начальной школы в с. Калманка и здания школы в пос. Кубанка. 

Продолжена работа по подготовке проектно-сметной документации на ремонт Калманской детской музыкальной школы и Калманской районной детско-юношеской спортивной школы. Также важно продолжать работу по пристрою нового корпуса на 300 учащихся к Новороманской школе и спортивного комплекса в с. Калманка.

С целью модернизации коммунальной сферы района мы продолжили газификацию социальных объектов.  В 2022 году завершено строительство и запущена в эксплуатацию газовая котельная   для   административных зданий в с. Калманка. Здание Детской музыкальной школы, библиотеки также переведены на отопление от газовой котельной. В конце года приступили к проектированию и работам по строительству газовой котельной для Калманского КИЦ. Общая  стоимость  работ составит 10,7 млн. руб. 
Как итог продолжительной работы, начатой еще в 2019 году, по реконструкции системы водоснабжения с. Калманка, благодаря личному участию Губернатора Алтайского края Виктора Петровича Томенко, Калманский район включен в региональную программу «Модернизация систем коммунальной инфраструктуры Алтайского края на 2023-2027 годы». Стоимость проекта составляет 508,7 млн. рублей, из них 27,2 млн. рублей планируется освоить в 2023 году.
В прошлом году проведены торги на строительно-монтажные работы по капитальному ремонту тепловых сетей от новой газовой котельной к жилым многоквартирным домам в с. Новороманово по ул. Взлетной протяженностью 2,6  км,  на сумму 17,4 млн. рублей. Подрядная организация приступит к ремонту в ближайшее время.
Также выполнены  работы  на общую сумму 19,1 млн. рублей по  капитальному ремонту 4 водозаборных скважин в селах: Александровка, Троицк, Панфилово, Шадрино и 3 водонапорных башен в селах:  Шилово, Усть-Алейка и Кубанка. 
Кроме этого направлена бюджетная заявка и ожидает исполнения проект  капитального ремонта объекта  водоснабжения в с. Зимари, стоимостью 87,5 млн. руб. 
С целью создания комфортной среды  мы продолжили  работу по привлечению грантовых средств на реализацию проектов поддержки местных инициатив. Реализованы проекты общей стоимостью 3 млн. рублей по ремонту Дома культуры в п. Алтай и ремонту дороги в п. Троицк. 
Тем не менее, не всё из запланированного удалось выполнить, большинство сельсоветов либо отказались проводить эту работу, либо проиграли в конкурсе более подготовленным конкурентам из других районов края.
В 2022 году мы подали заявку на участие  в Федеральном проекте «Формирование комфортной городской среды», прошли конкурсный отбор и в текущем году приступим к реализации проекта по благоустройству парковой зоны в центре с. Калманка, на сумму 4,3 млн. рублей.
С целью улучшения дорожного хозяйства, в рамках национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги» произведен ремонт 2 км внутрипоселковых дорог на общую стоимость 21,3 млн. рублей.  Кроме этого в с. Калманка построено 200 метров тротуара по ул. Буденного, проведен текущий ремонт переправы через р. Марушка. Отремонтировано и установлено 15 дорожных знаков.  В проекте мы планируем завершить ремонт, очень важной для района дороги по ул. Взлетная  и начать ремонт ул. Центральная в с. Зимари. 

Очень волнует жителей района реализация так называемой «мусорной реформы». 

На текущий момент в районе работает оператор по обращению с твердыми коммунальными отходами  ООО «ЭКОСОЮЗ».   

За несколько лет мы старались улучшать ситуацию в этом направлении работы, администрацией района приобретены и установлены 282 контейнера, 114 комплектов контейнерных площадок во всех селах района. Эта значимая для всех работа будет продолжена. 

Ранее мы с вами делились, что на территории всего района нам предстоит ликвидировать десять свалок, вывезти на полигон около 44  тысяч кубов мусорных отходов. На эти цели в прошлом году выделены  средства краевого бюджета в размере 3 млн. рублей, по погодным условиям мы начнем исполнение данных работ поэтапно, до полного их завершения.
Мы старались быть информационно открытыми, используя различные виды взаимодействия и информирования населения. Это личный прием граждан, всевозможные встречи с населением, депутатами, общественностью, лидерами местных отделений политических партий. Также вели диалог через интернет-приемную, в социальных сетях с помощью общероссийской системы «Инцидент-менеджмент». Граждане  достаточно активно используют портал госуслуг, пишут нам в социальных сетях. Мы постоянно развиваем  Telegram канал администрации района, у нас уже более 800 подписчиков. Я сама не так давно начала вести свой личный Telegram канал. У нас есть все возможности для открытого диалога с жителями. К нам поступило 960 письменных обращений и заявлений граждан по различным вопросам жизнедеятельности,  в основном они связаны со сферой ЖКХ, дорожного хозяйства и имущественных отношений. 
Благодарим всех поддержавших команду администрации Калманского района своим участием в голосовании по оценке эффективности деятельности руководителей органов местного самоуправления.

Мы продолжаем решать вопросы местного значения. 

На текущий момент в сфере жилищно-коммунального комплекса  в Калманском районе работают 6 ресурсоснабжающих организаций. В конце прошлого года было принято решение о выходе из банкротства МУП «Теплоснабжение». Рассчитываем, что последовательные действия администрации в этом направлении помогут нам сформировать тариф по всем видам услуг, улучшить содержание имущественного комплекса и качество услуг населению. 

Также стоит отметить, что в селе Новороманово на обслуживании и содержании многоквартирных домов работает начинающая управляющая компания «Лотос». Для многих это еще непривычно, есть вопросы, но они решаются совместно с жителями, надеемся, что в Калманке данный вопрос также будет решен.
В течение всего года мы принимали  жесткие меры по соблюдению органами местного самоуправления, подведомственными учреждениями установленных лимитов тепла, электроэнергии, связи, ГСМ, рациональному использованию угля, обеспечению его сохранности.

Важная работа проводится по выплате населению компенсации за приобретенный уголь  для  отопления  домовладений. За 2022 год обратилось 190 граждан, выплачено 169 тыс. рублей компенсации. Резервы в этом направлении работы есть, приглашаем население активнее пользоваться данной услугой, готовы эту работу максимально проводить во всех населенных пунктах района.
Очень благодарим Министерство транспорта Алтайского края и, пользуясь случаем, лично министра транспорта Воронова Антона Владимировича за 3 Газели, переданные администрации Калманского района для улучшения предоставления транспортных услуг населению. Конечно, эти маршруты остаются убыточными, поэтому администрацией района была предусмотрена субсидия из бюджета в размере 197,4 тыс. рублей. 
На текущий момент вопросы по транспортному обслуживанию населения еще не сняты, нам необходимо работать над этим постоянно.
Переходим к социальной сфере!

Система образования Калманского района включает 18 образовательных организаций, из них 5 школ, в них 7 филиалов, 2 детских сада, с филиалом в п. Алтай и 3 структурных подразделения в селах Бураново,  Шадрино и Шилово. 
В районе работают 3 учреждения дополнительного образования.  
83 % школ являются малокомплектными. 

В школах района трудится 173 педагога, обучается  1679 учащихся, все школы, кроме Новоромановской проводят обучение в одну смену.
Стоит отметить, что в районе ежегодно производятся выплаты молодым педагогам, кроме 200 тыс.рублей краевых средств, они получают единовременно 25,0 тыс. руб., за счет средств местного бюджета.
Мы используем 8 школьных автобусов и организуем подвоз учащихся в 9 населенных пунктах района.  
Общие расходы на образование составляют 314 млн. рублей, в том числе 38 млн. рублей из средств местного бюджета на содержание инфраструктуры системы образования. 

На организацию питания учащихся потрачено 13,1 млн. рублей. 

С целью организации качественного полноценного питания в школы и детские сады района передано технологическое оборудование на сумму 2,1 млн. руб., проведен ремонт столовых на общую сумму 1,2 млн. рублей.
Летний отдых, занятость и оздоровление детей организовано в образовательных и культурно-досуговых учреждениях района, а также загородных оздоровительных лагерях. На эти цели из бюджета района выделено 210,0 тыс. рублей. 

Рады, что медалью «За особые успехи в учении» было отмечено три выпускника Калманской школы, один их них из Кубанского филиала.
Количество посещающих дошкольные учреждения составило 305 детей, или 85 % от общего количества детей от 3 до 7 лет. 

У нас есть потребность в строительстве нового корпуса Новоромановской школы для перехода обучения в одну смену и строительстве детского сада на 60 мест в с. Зимари. В оценке объем средств, необходимых для разработки только проектов строительства, составляет более 15 млн. руб.

Дополнительным образованием охвачены 1514 детей, в том числе на базе четырех школ района в Центрах образования «Точка Роста» обучаются 888 детей.

Ежегодно повышается антитеррористическая защита и пожарная безопасность образовательных учреждений, на это в прошлом году выделено 495 тыс. рублей.
Спортивным центром района является Детско-юношеская спортивная школа. Активно работает районный Совет по спорту. Физической культурой и спортом в районе занимаются 6 тысяч человек в 17 спортивных залах и плоскостных сооружениях. Большая численность наблюдается  в следующих видах спорта: футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика, лыжные гонки. Объясняется это наличием спортивной базы и  кадровой составляющей. 
В районе также успешно развивается рыболовный спорт. 
В прошедшем году впервые провели районные соревнования по баскетболу среди школьных команд в рамках Чемпионата «Локобаскет» среди юношей и девушек не старше 16 лет.

Спортсмены района приняли участие в 36 районных и 20 краевых и межрайонных соревнованиях.  За последние два года, участвуя практически во всех спортивных отборочных соревнованиях, мужские сборные по классическому и пляжному волейболу выиграли зональные соревнования и стали участниками 42-й краевой летней Олимпиады сельских спортсменов Алтайского края, где по пляжному волейболу  заняли третье место, в классическом волейболе стали четвертыми.  Для нас это очень ценно. 
Мы принимали на своей территории важный межрегиональный турнир Детской футбольной лиги «Кубок наших отцов и дедов». Также у нас в районе состоялись: Чемпионат Алтайского края по ловле донной удочкой «Алей-2022»,  Кубок Алтайского края по дрэг-рэйсингу. Эти мероприятия привлекли огромное количество участников со всего края. 
Значимо, что 116 жителей района участвовали в выполнении нормативов на знак отличия ГТО,  из них 2 человека получили золотой знак, 30 - серебряный и 23 бронзовый. 
Сфера культуры. 
Сеть культурно - досуговых учреждений района представлена Калманским культурно-информационным центром с 13 филиалами в селах района. 
На базе учреждений культуры действуют  118   клубных формирований самодеятельного народного творчества, из них для детей действует 53 формирования и 37 для молодежи старше 14 лет. 

За 2022 год в учреждениях культуры района проведено 1092 мероприятия. Творческие коллективы Калманского района так же принимали участие в краевых мероприятиях.

Всего в отрасли культуры работают 75 штатных работников и совместителей, средняя заработная плата  у работников культуры в 2022 году составила  31 тыс. руб., что на 7 тысяч выше, чем в 2021 году.
Мы продолжили ремонты учреждений культуры, общая сумма расходов на эти цели составила  7,7 млн. рублей. 
На сегодняшний день при участии АО «Кубанка» проводится капитальный ремонт здания Кубанского сельского Дома культуры.
В рамках военно-патриотического воспитания в школах района действуют юнармейские отряды общей численностью 75 человек, созданы военно-патриотические клубы «Курсант», «Патриот», волонтерские отряды. Представители волонтерских отрядов образовательных организаций и учреждений культуры участвовали в различных патриотических акциях.

Продолжают оказываться меры социальной поддержки различным категориям граждан. 40% населения получают 82 вида различных выплат и пособий. За год выплачено 168,9 млн. руб. поддержки. Шесть мер соцподдержки предоставляются в беззаявительном формате, 25 – в электронном виде. 

Особое внимание уделяется семьям мобилизованных граждан и военнослужащих. Совместно с органами социальной защиты населения, Советом женщин, Союзом пенсионеров, Советом ветеранов, главами сельсоветов, сельхозтоваропроизводителями района проводится большая работа. Это сбор благотворительной помощи, организация закупок лекарственных препаратов, экипировки, спальных мешков, специальных технических устройств, материальная помощь семьям, поздравление с праздниками. Огромная всем благодарность за организацию этой важной благотворительной работы.

Здравоохранение Калманского района представлено  КГБУЗ «Калманская центральная районная больница» В этой сфере трудятся 175 человек, них 24 врача, 67 средних медицинских работников. Укомплектованность врачами снизилась и составила 57,7 %, средним медицинским персоналом 68 %.
На амбулаторном приеме принято 69,4 тыс. человек, стационарная помощь оказана 738 гражданам. Скорая медицинская помощь обслужила 4,7 тыс. человек.

Смертность лиц трудоспособного возраста в 2022 году осталась на уровне  2021 года.  В 2022 году зарегистрирован 1 случай детской смертности (онкология в возрасте 2 лет). 

По причинам преобладают смерти от сердечно - сосудистых заболеваний, онкологии,  по старости.
Увеличилась средняя продолжительность жизни мужчин:  составила 65 лет (2021 – 64 год),  и снизилась средняя продолжительность жизни женщин – 74 года (2021 – 76 лет).

Уменьшилось количество рожденных детей и составило 118 детей (в 2021 – 133 ребенка).
В 2024 году запланировано строительство новой врачебной амбулатории в с. Новороманово.

Нами продолжена работа по охране и сохранению объектов культурного наследия. На территории района 115 памятников истории и культуры. 
В 2022 году на текущий ремонт и благоустройство памятников было потрачено 89,3 тыс. руб. Активно ведется работа по узаконению объектов культурного наследия. Данную работу необходимо продолжать и далее.
На территории района реализуются программы, касающиеся улучшения жилищных условий граждан. В рамках программы «Комплексное развитие сельских территорий»  1 многодетная семья из п. Алтай получила социальную выплату 2,8 млн. рублей.
По программе «Обеспечение жильем молодых семей» три семьи, в том числе 2 многодетные, получили свидетельства на приобретение жилья за счет бюджетов всех уровней в сумме 1,8 млн. рублей, из них 329,9 тыс. рублей выделено за счет районного бюджета. 

Общая площадь введенного жилья в районе за 2022 год составила 3 тыс. м2. 
Выдано 18  разрешений на строительство  объектов капитального строительства, 20 разрешений на ввод в эксплуатацию, 27 уведомлений о начале строительства и реконструкции жилых домов, 14 уведомлений об окончании строительства и реконструкции жилых домов.
  Общие расходы бюджета на градостроительную деятельность  составили 1,5 млн. руб.
В сфере защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций на постоянной основе функционирует единая диспетчерская служба, которая по единому номеру «112» приняла более 5,0 тыс. вызовов.
Стоит отметить, что в 2022 году  произошло 196 пожаров, что на 66 пожаров больше, чем в 2021 году. Погиб 1 человек, основной причиной является нарушение требований пожарной безопасности. 
В летний период зарегистрировано более 
138 возгораний в природной среде вне населенных пунктов, отдельные 
из которых представляли реальную угрозу жилым домам. 

В прошедшем году администрацией района продолжено решение задач правового обеспечения деятельности по решению вопросов местного значения, рассмотрено 23 протеста и 37 представлений прокуратуры района, специалисты юридического отдела участвовали в 223-х судебных процессах. 

Ежегодно увеличивается количество единиц хранения в муниципальном архиве, на конец года  было зарегистрировано 18,6 тыс.единиц. За  2022 год отделом обработано 747 запросов. С опережением завершена работа по оцифровке всех описей дел хранения в архивном отделе администрации района.

В течение года было рассмотрено и исполнено более 2,5 тыс. документов деловой почты. Администрацией района принято более 1600 правовых актов, включая по личному составу, подготовлен 31 вопрос, который рассмотрен на десяти сессиях районного Собрания депутатов района.
Администрация района и ее структурные подразделения также исполняет государственные полномочия в сфере опеки и попечительства, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, деятельности административных комиссий, содержанию безнадзорных животных, учету отдельных категорий граждан.

В органах  опеки и попечительства состоит 71 несовершеннолетний.
Постоянно обновляется единый банк данных семей, находящихся в социально-опасном положении – так в 2022 году на учете состояло 38 семей, в которых воспитывается 90 детей. 
Количество подростков, состоящих на учете в комиссии 
по делам несовершеннолетних сохранилось на уровне 2021 года – 21 несовершеннолетний, вместе с тем уменьшилось количество поставленных на учет семей с 27 до 22. 

На заседаниях КДН рассмотрено 124 дела об административных правонарушениях. 117 родителей привлечено к административной ответственности.

Следует отметить, что снизилась активность  должностных лиц органов местного самоуправления района и сельсоветов, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, за год составлено и рассмотрено всего 6  протоколов.

Сложнейшая в реализации, но очень актуальная тема - отлов 
и содержание безнадзорных животных. В 2022 году на реализацию этих полномочий было выделено 93 тыс. руб. из краевого бюджета. Впервые был заключен контракт с индивидуальным предпринимателям, осуществляющим услуги по отлову и содержанию животных, а также ветеринарные услуги. В текущем году данная работа продолжена.
Уважаемые депутаты и приглашенные!
Подводя итог, позвольте выразить свою признательность и благодарность за поддержку и взаимодействие по различным вопросам районному Собранию депутатов, Правительству региона, лично Губернатору Алтайского края Виктору Петровичу Томенко, депутату Государственной Думы Бессарабову Даниилу Владимировичу, присутствующим на сессии депутатам Алтайского краевого Законодательного Собрания Васильеву Антону Александровичу и Лаптеву Вячеславу Георгиевичу, нашему куратору Бобковской Наталье Юрьевне, главам сельсоветов, руководителям организаций, трудовым коллективам, общественным лидерам, всем жителям района за добросовестную работу и конструктивное взаимодействие на благо Калманского района.
В текущем году нам совместно предстоит решать основные и приоритетные задачи:

1. Увеличение налогооблагаемой базы, собственных доходов, оптимизации неэффективных расходов, привлечение новых инвестиций в район.
2. Содействие строительству и проведению ремонтных работ на социальных объектах, завершение уже начатых проектов.

3. Продолжить строительство и модернизацию систем коммунальной инфраструктуры.
4. Создание комфортной среды, в т.ч. путем участия в проектах поддержки местных инициатив в Алтайском крае, «Формирование комфортной городской среды» и иных социально значимых проектах.
5. Содействие комплексному развитию территорий в населенных пунктах.
6. Достойное проведение выборов Губернатора Алтайского края.

Цели поставлены. Будем уверенно работать над их достижением. 
Надеюсь на дальнейшую работу в атмосфере делового сотрудничества, взаимопонимания и поддержки. Благодарю за внимание.
